Propostas das mulheres — plenaria ppa

Grupo 01 - Enfrentamento a violéncia contra a mulher

1.

9.

Execucdo/criacdo de fundo especifico para o enfrentamento ao racismo,
violéncias contra as mulheres, lesbocidios, transfeminicidios e feminicidio. Esse
fundo estadual para a SEMULHER, visa implementar os ceam’s e delegacias
especializadas em todos 0os munucipios, campanhas informativas;

Garantia para a instituicdo da bolsa parteira de acordo com projeto de lei;
(contemplado na saude);

Criacdo do fundo para fortalecimento dos movimentos sociais com foco nas
mulheres;

Ampliacdo de vagas nos concursos publicos nas areas do servico social,
assessoria juridica e psicologia para acompanhar as mulheres em situacdo de
violéncia.

Implementar casas abrigo em todos 0os municipios, que os prefeitos possam se
comprementer com esse servi¢co que é essencial.

Garantir orcamento anual para as mulheres para garantir o fortalecimento da
rede de atendimento as mulheres em situacdo de violéncia e seu fluxo de
atendimento. (o fluxo

Precisa voltar a funcionar)

Atendimento ginecolégico em todos 0s municipios, a violéncia obstétrica se da
também na auséncia dos servigos especializados.

Parceria com os sindicatos rurais para que as politicas cheguem nos lugares
mais longinquos da zona rural.

Qualificacdo da rede de atendimento as mulheres em situac&o de violéncia.

10.Criar uma comissao de fiscalizacao itinerante em parceria com o cedim para as

politicas publicas nos municipios.

11.Criar ouvidorias.
12.Criacéo de concurso publico para a equipe da SEMULHER para garantir

efetizacdo dos servidores/as.

13.Regulamentacéo da lei de auxilio aos érfaos do feminicidios.



Grupo 02 - Diversidade racial, étnica, dos povos originarios e tradicionais

Fomentar recursos para viabilizar a implementacdo e a aplicabilidade das leis
10.639/03, 11.645/08 e 14.164/21, assegurado no plano plurianual - ppa para
formacdo continuada aos educadores em territérios indigenas e em contexto
urbano, ribeirinhas, negras, de comunidades de tradicdo de matriz africana e de
comunidades periféricas em cumprimento a lei 14.164/21 para o enfrentamento
da violéncia contra a mulher;

Garantir atendimento nas unidades de saude por profissionais femininas as
mulheres indigenas, e acdes de fortalecimento da salude da populacdo negra e
de comunidades de tradicdo de matriz africana;

Garantir apoio financeiro com formacéo profissionalizante e formacéo voltada ao
fortalecimento do empreendedorismo e ativismo cultural das mulheres indigenas
em territério e em contexto urbano, mulheres ribeirinhas, mulheres negras,
mulheres de comunidades de tradicdo de matriz africana e mulheres de

comunidades periféricas.
Nova propostas:

Criacdo da secretaria de promocao da igualdade racial
Importante que todas as propostas seja dado énfase a populagéo trans em todos

0S grupos, assim como mulheres negras, indigenas, com deficiéncia...

Grupo 03 —educacéo

1.

Implementacdo da lei 10.639/11.635, em todas as escolas, como forma de
enfrentamento ao machismo, racismo, violéncias e feminicidios (implementacéo
da lei 9.394 gque trata da semana escola e lei que trata da reducdo da carga
horaria de maes com criancas e adolescentes com deficiéncia... 14.164/2021.
Inclusdo de mulheres trans na rede de educacdo, visando o enfrentamento
visando a discriminacdo de género, transfobia,

Combatendo o assédio moral nas instituicoes.

Orientagdo dos educandos e comunidade escolar sobre violéncia e abuso
sexual.

Previsdo orcamentaria para o fortalecimento do controle social através de
formacdo dos conselhos de direitos e outros (fortalecimento institucional e
estrutural).

Realizar bimestralmente uma plenaria com os movimentos sociais de defesa



das mulheres para discutir as a¢des executadas.

6. Realizar uma sala de situacao para a implementacao insteristitucional a respeito
do enfrentamento ao racismo e feminicidio.

7. Incluir no texto a lei 13.935/2019 que trata da contratacdo de psicélogos e
assistentes sociais para as escolas.

8. Implementar o programa lei maria da penha vai a escola.
Fortalecimento dos conselhos de direitos, onde serdo realizadas reunides para a

comunidade, com o atendimento de psicllogas e assistentes sociais.

Grupo 04 — saude

1. Garantir recursos financeiros para a contratacdo de médicos ginecologistas para
atuarem permanentemente nos postos de saude do estado e do municipio,
facilitando assim o atendimento as mulheres advindas da zona rural.

2. Garantir recursos para dar continuidade na formacao de parteiras tradicionais
‘indigenas”, ribeirinhas e extrativistas, bem como aumentar o valor do bolsa
parteira, garantido pela lei estadual de n° 2.834/2013 “valor atual de
250,00” -

Destaque: esta sendo atualizado o projeto de lei, previsto o valor de hum salario
minimo para a bolsa parteira.

3. Formar uma equipe multidisciplinar “médicos, psicoélogos e enfermeiros” para
ministrarem palestras sobre as doencas que aflingem a saude fisica e mental
da mulher “menopausa,

Depressao, fibriomialgia etc.” Contribuicdo: a questdo vai para além dos
profissionais indicados, incluindo terapias integrativas. Formar e qualificar
equipes para o atendimento especifico para as mulheres.

4. Que as parteiras tradicionais possam ter seus conhecimentos respeitados.



Grupo 05 — assisténcia social

1.

Garantir recursos para apoio as entidades assistenciais e movimentos sociais no
desenvolvimento de programas de inclusdo social.

Diagnosticar a situacdo social, a partir da integracdo das areas de assisténcia
social, educacéo e qualificar para combater a vulnerabilidade social.

Realizar campanhas para estimular o aumento de doacbes para o fundo
municipal dos direitos a criancas, adolescentes, mulheres, idosos e Igbtia+, via
desconto no imposto de renda.

Qualificar a populagdo em parceria com instituicdes governamentais e nao-
governamentais e organizacdes a fim de ampliar oportunidade de geracéo de
emprego, renda e acesso ao mercado de trabalho.

Criar um espaco para a juventude indigena em contexto urbano para
desenvolver seus trabalhos e serem apoiados e acolhidos quando vierem das

aldeias.
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