
Planejamento Estratégico em Ação

Boletim Seplan — Planejamento Estratégico, Janeiro a Junho 

Reunião de monitoramento do PPA 2024-2027 na Seagri. Foto: Ascom/Seplan

Visando fortalecer o planejamento setorial, a Dirpla 
bateu sua meta de qualificação dos membros da 
Rede Acreana de Planejamento e Orçamento 
Governamental (Replag), com uma participação de 
99% dos membros da Rede nos cursos: Construção 
de Indicadores de Desempenho na Administração 
Pública e Curso de Inteligência Artificial Aplicada à 
Gestão Pública.

Também foi realizado o monitoramento de 100% 
do Plano Plurianual 2024-2027 (PPA) junto aos 
órgãos da administração pública direta e indireta 
do Governo do Acre. Foram 7 encontros onde 
foram apresentados os resultados quantitativos do 
primeiro ano de execução do Plano.

A Diretoria de Planejamento Estratégico e Governança tem sido peça-chave 
para transformar metas em realidade e manter a Seplan como referência em 
gestão pública no Acre. Nos primeiros seis meses de 2025, a equipe esteve à 
frente de ações estratégicas que dão suporte ao desenvolvimento do estado, 
consolidando a cultura do planejamento e fortalecendo as políticas públicas.

Reunião de Monitoramento do PPA 2024-2027 na SEE. Foto: Ascom/Seplan
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O monitoramento também foi o primeiro passo do 
processo de revisão do PPA 2024-2027, que teve 
início no mês de junho e resultará na revisão e 
readequação do Plano Plurianual visando ajustar 
as prioridades e políticas públicas do Acre reflitam 
o atual contexto socioeconômico e suas mudanças, 
que será entregue ao Legislativo em setembro 
deste ano.

No campo orçamentário, a diretoria conduziu a 
gestão do orçamento estadual e iniciou a construção 
participativa da Lei de Diretrizes Orçamentárias 
(LDO) e da Lei Orçamentária Anual (LOA) com 
as secretarias setoriais para o exercício de 2026. 
Também foi iniciada a construção do orçamento 
temático para mudanças climáticas, iniciativa 
inovadora que coloca o Acre na vanguarda da 
sustentabilidade.

Outra iniciativa pioneira da Seplan via Dirpla foi 
a criação da Rede de Secretários Municipais de 
Planejamento, culminando na realização de 11 
Oficinas de Apoio à Elaboração do Plano Plurianual 

(PPA 2026-2029) dos Municípios, contando com a 
participação de 336 servidores municipais.

Com esse ritmo, a Diretoria de Planejamento segue 
firme para fechar o ano com todas as metas alcan-
çadas, consolidando a importância do planejamen-
to como motor das grandes transformações que o 
Acre precisa.

No início do ano a Dirpla se reuniu todos os 
gestores da administração direta e indireta de 
secretarias, autarquias e entidades estaduais 
com o objetivo de detalhar o orçamento e 
orientar os gestores sobre a execução em 
2025. A reunião foi conduzida pela vice-
governadora, Mailza Assis e pelo secretário de 
planejamento do Acre, Ricardo Brandão.

Vamos conferir algumas das ações da Dirpla que foram 
registradas pela nossa assessoria de comunicação:

Curso de Inteligência Artificial Aplicada à Gestão Pública. Foto: Ascom/
Seplan

Reunião de alinhamento sobre o orçamento 2025. Foto: Seasdh

Janeiro
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No mês mais curto do ano, o foco foi o Orçamento 
Sensível ao Gênero, metodologia inovadora e pio-
neira desenvolvida pela Seplan por meio da equipe 
de Estudos Financeiros e Orçamentários da Dirpla. 
Ele foi apresentado pela nossa secretária adjunta 
de Planejamento, Kelly Lacerda e pela secretária 
da mulher do Acre, Márdhia El-Shawwa, numa vi-
deoconferência voltada para diversas autoridades 
do Brasil, a convite da Assessoria Especial de Di-
versidade e Inclusão da Advocacia-Geral da União 
(AGU). 

Também aconteceu um encontro do Comitê do Or-
çamento Sensível ao Gênero, onde as autoridades 
foram recebidas pela vice-governadora Mailza As-
sis, a fim de reforçar as ações do orçamento temáti-
co voltado ao combate ao feminicídio e às desigual-
dades de gênero.

Videoconferência de apresentação da metodologia do OSG para a AGU. 
Foto: Semulher

Fevereiro

Março

Durante o mês de Março a equipe do 
Planejamento Estratégico iniciou o processo 
de monitoramento do primeiro ano de 
execução do Plano Pluarinual 2024-2027. 
Foram diversos encontros realizados ao longo 
do mês, com a participação dos órgãos de 
acordo com os eixos temáticos do PPA. A 
Dirpla apresentou os resultados quantitativos 
de cada órgão, fazendo os questionamentos 
pertinentes, garantindo a veracidade dos 
dados que serão apresentados no I Boletim 
de Execução do PPA.

Primeira oficina de orientação para elaboração dos PPAs municipais. Foto: 
Ascom/Seplan

Abril

Em abril, a Seplan realizou o 1º Encontro Estadu-
al de Secretarias Municipais de Comunicação, de 
Planejamento e Desenvolvimento Econômico e nele 
foi pactuado a Rede de Secretários Municipais de 
Planejamento. Dando continuidade a esse trabalho 
a Dirpla iniciou uma série de oficinas de apoio à ela-
boração do Plano Plurianual 2026-2029 dos municí-
pios. A primeira oficina das nove programadas acon-
teceu aqui em Rio Branco e contou com a presença 
de cinco municípios. Primeira reunião de monitoramento do PPA 2024-2027. Foto: Ascom/

Seplan
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Seplan no 1º congresso Conseplan. Foto: Cedida

Maio

Em maio a equipe da Dirpla brilhou em sua par-
ticipação no 1º Congresso do Conselho Nacional 
de Secretários Estaduais de Planejamento (Conse-
plan), ao lado de outras equipes da secretaria que 
também estiveram no evento. As equipes da Se-
plan participaram do evento apresentando artigos 
científicos pautados em ações desenvolvidas aqui 
na secretaria.

Também foi o mês de entregar o projeto da Lei de 
Diretrizes Orçamentárias para o exercício 2026 para 
o poder legislativo. A proposta foi encaminhada no 
prazo legal e reafirma o compromisso do governo 
com a responsabilidade fiscal, a transparência e o 
fortalecimento do planejamento estratégico.

Encerrando o semestre, a Seplan representada 
pelas equipes da Dirpla, Dirdr e Ascom, marcaram 
presença no 93º Fórum Nacional de Secretários do 
Planejamento em Aracaju. O evento, organizado 
pelo governo de Sergipe em parceria com o Con-
selho Nacional de Secretários do Planejamento 
(Conseplan), reuniu representantes e técnicos da 
administração pública de todo o país, além de pai-
nelistas das áreas de planejamento e orçamento do 
governo federal e de instituições não governamen-
tais.

Junho

Seplan no 93º Fórum Nacional de Secretários de Planejamento. Foto: 
Conseplan

Com uma atuação marcada pelo comprometimento e pela inova-
ção, a Diretoria de Planejamento Estratégico e Governança en-
cerra o primeiro semestre de 2025 com importantes entregas que 
reafirmam a centralidade do planejamento para o desenvolvimento 
do Acre. Seja no apoio aos municípios, na modernização dos ins-
trumentos de planejamento, no fortalecimento da cultura orçamen-
tária ou na articulação com outros estados, a Dirpla tem demons-
trado que o planejamento público, quando bem executado, é capaz 
de transformar realidades e orientar políticas que fazem a diferen-
ça na vida da população. O segundo semestre promete manter 
esse ritmo de entregas qualificadas e parcerias estratégicas.

Um semestre de transformação
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